
3. Überblick behalten Welche Maßnahmen gibt es? Welche Erfahrungen habt ihr damit gemacht?
Wie haltet ihr euer Wissen fest? / Wie gebt ihr euer 

Wissen an Neulinge weiter?
Wie haltet ihr den Status Quo fest?

Wie sieht es mit der Finanzierung von 

Exkursionen aus?

Architektur

Lehrstühle reichen Anträge ein; Korrekturassistenten 

(ausgelernte Architekten) und Tutoren; 

Auslandsexkursionen und -referenten (haben 

Pflichtauslandsjahr), Werkstatt für Modelle (gab's vorher 

gar nicht)

eigentlich gute Erfahrungen; haben aber auch einige 

Maßnahmen, die gestrichen wurden, weil schlecht 

evaluiert

Neulinge werden in ersten Sitzungen eingeführt; 

learning by doing

nicht so genau bekannt; Unterlagen müssten irgendwo 

vorhanden sein

jeder Lehrstuhl pro Jahr 5000 EUR für 

Exkursionen; dazu Sozialfonds

Bau, Umwelt und Vermessung

Antragswesen; Tutorien; starke Finanzierung des 

Umweltingenieurmasters; Exkursionen; Bauingenieure: 

Bibliothek nur für kleinen Studiengang, 

Masterarbeitsplätze

meiste Anträge wie beantragt umgesetzt, 

Bauingenieure: gute Erfahrungen auch vom Feedback

Archiv auf Server mit allen Anträgen; sonst persönliche 

Basis; wenige Fachschaftler damit beschäftigt
nicht festgehalten max. 300 EUR auf Reise und Übernachtung

Chemie

Tutorien; Praktikaverbesserungen; aktuellere Geräte; 

Skripten aus Studienbeiträgen; Exkursionen; 

Koordinationsstellen; Anträge für Praktika mit 

detailliertem Formular; Konzepte werden aber für einzelne 

Studiengänge aufgestellt

Tutorien und Skripte gut;
recht neue Kommission; gibt aber Dokumente mit 

Anmerkungen
in Ordnern irgendwo enthalten; Altnasen

bestehende Exkursionen nicht weiter 

bezuschusst; neue dann schon

Elektro- und Informationstechnik Antragskonzept: ca. 300 Anträge, davon ca. 90% bewilligt

Anträge gehen online ein und sind entsprechend 

einsehbar; ansonsten aber nicht viel 

Wissensweitergabe, weil nicht viele daran mitarbeiten

nicht viel da; wollen grad etwas aufschreiben, aber 

harte Arbeit

Ernährungswissenschaften Laborgeräte; Literatur; Verkleinerung von Gruppengrößen
praktisch nur fachschaftsinterner Austausch auf 

persönlicher Basis
nicht wirklich; ist ein Problem

Geodäsie Tutoren; veraltete Ausstattung ersetzen recht gut; sind so wenige, dass man weiß, wo's hängt
nicht wirklich; man weiß, welche Anträge gestellt 

wurden
nur Vorjahr

Informatik

meistes Geld in Tutoren; Forschung und Entwicklung; 

Unterstützung Studiendekan; Infopoint (Front-Office vom 

Studiensekretariat); Skripten

vorher viele Einzelmaßnahmen; dieses Jahr 

Gesamtkonzept; kaum weitere Informationen zu 

Einzelmaßnahmen, muss man von früher kennen

Emailverteiler; wird nicht wirklich festgehalten; die 

alten Leute sind aber noch da

von festem Betag im letzten Jahr nur Hälfte 

abgerufen => jetzt verkleinert; geringer Teil

Lehrerbildung 50% für Studienbüro; Rest über Anträge; Tutorien

Tutorien kommen am besten an; ist aber schwierig zu 

organisieren, wegen Überschnniedungen mit anderen 

Fächern; Erfahrungen mit Studienbüro schlecht, weil 

andere Aufgaben machen

nur auf persönlicher Basis
Fakultät neu => kein Status Quo; sonst achten alte 

Hasen drauf

Maschinenwesen

durch Vorschläge der Lehrstühle; Tische, Stühle für 

Lernräume; Beratungsangbote; Praktika; 

Betreuungsverhältnis Grundstudium;

ab diesem Semester alles in Datenbank mit 

Kommentaren (warum oder warum nicht; Kürzungen 

etc.)

Problem: immer wieder neu definiert; ansonsten über 

alte Hasen oder Profs zusammenkriegen, was vorher 

lief; haben jetzt mal genauere Gespräche mit 

Lehrstühlen über Anträge geführt und gemerkt, dass 

einiges schief lief

fester Anteil geht an Betreuer der Studiengänge 

und die machen dann; gab es vorher nicht; sind 

nur Zuschüsse

Mathematik

Tutorien, Ferienkurse, feste Stellen; einige Aufgaben der 

Fakultät werden von Studienbeitragsstellen gemacht, aber 

dafür auch andersherum

Neue werden ein Semester eingelernt; genau 

durchgesprochen, was ausgegeben und geplant, 

Sitzungen werden genau protokolliert

Physik

Applikationsserver, PCs; Unterstützung des 

Studiendekans; Übungskoordinator; Stelle für 

Internationales; Tutorien; Praktika; neu: Skripten, 

Dozentenqualifizierung; keine Anträge

gute Erfahrungen, besonders bei Stellen

persönliche Gespräche mit Altnasen; sonst auch 

Gespräche mit Profs sehr gut; haben außerdem alle 

alten Mails gespeichert; gibt „Pflichtlektüre“ für 

Neulinge

Student bekommt in den letzten 2 Semestern 

insgesamt 1000 EUR, die u.a. für Reisen genutzt 

werden können


